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Protikorup&ny program
Aktualizacia:

Zakladom riadenia korupénych ¢innosti na URHH su spravne nastavené pravidla v riadiacich internych aktoch.
Zakladnym riadiacim aktom v oblasti prevencie korupcie je Smernica 06/2022 o opatreniach v oblasti prevencie
korupcie a korup&ného spravania na URHH.

Protikorupény program Uradu pre regulaciu hazardnych hier na zaklade prieskumu ,VSeobecny prieskum na rok
2024° uskutoCneného v méji 2024 aktualizuje protikorupény program URHH nasledovne:

1. Ciele a opatrenia PKP URHH

Ciel ¢.1: ZmenSit priestor na existenciu a vznik korup¢nych rizik
Ukazovatel: Identifikované a odstranené nedostatky umoziuijuce vznik
a existenciu korupénych rizik

Opatrenie ¢.1.1: ZlepSovat systém riadenia korup&nych rizik s vyuzitim ich
elektronickej identifikacie a hodnotenia
Ukazovatele: e  UskutoCriovanie prieskumu v oblasti riadenia korupénych

rizik na URHH kazdorocCne
e Vytvoreny katalog identifikovanych korupénych rizik

Vytvorenie kataldgu identifikovanych Priebezna kaZdoro¢néa aktualizacia na zaklade vysledkov prieskumu
korup€nych rizik

Viyhodnotenie ucinnosti a efektivnosti: | Do 30. juna kazdoroCne

Gestor: generalny riaditel

Spolugestori: Referat generalneho riaditela, riaditelia odborov

V ramci prieskumu respondenti najCastejSie identifikovali nasledovné rizika, ktoré by mohli viest ku vzniku
korupcie

- chybajuce osobitné protikorupcné ustanovenia v zmluvach uzatvaranych organizaciou — protikorupcna dolozka,
- nedostatoCné opatrenie/ postupy v oblasti politiky darov,

- nedostato¢né vymahanie osobnej zodpovednosti za Skodu spdsobenu korupénym spravanim alebo
protispolo¢enskou ¢innostou,

- neznalost systému riadenia protikorupénych €innosti,
- netransparentnost postupov organizacie v oblasti prevencie korupcie,

- nedostato€né opatrenia na zamedzenie konfliktov zaujmov,



- neznalost postupov pre odstrariovanie konfliktov zaujmov.

Treba zdéraznit, Ze identifikované korupéné riziko neznamend, Ze uz dochadza ku korupcii alebo s fiou suvisiacej
inej protispoloCenskej Cinnosti. Toto riziko iba naznacuje, ze existuje priestor, prilezitost alebo vhodné podmienky
na korup&né konanie alebo samotné uskuto¢nenie korupénej transakcie. Navrhy na odstranenie naj¢astejSie
identifikovanych korup&nych rizik su su¢astou navrhovanych konkrétnych protikorup&nych opatreni v ramci

URHH.

Opatrenie ¢.1.2: ZvySovanie povedomia zamestnancov URHH o konkrétnych
protikorupénych opatreniach

Ukazovatele: Nastavenie programu pravidelného opakovaného vzdelavania pri
nastupe nového zamestnanca zameraného na zvy3enie povedomia
0 korupCnych rizikach a spbsobe ich riadenia a znizovania.

Plnenie: Priebezne poc¢as roka

Gestor: generalny riaditel

Spolugestori: Referat generalneho riaditela, riaditelia odborov

Opatrenie ¢.1.3. ZvySovanie povedomia zamestnancov URHH o konkrétnych
protikorupénych opatreniach

Ukazovatele: Chybajuce osobitné protikorupéné ustanovenia v zmluvach
uzatvaranych organizaciou — protikorup&na dolozka

Plnenie: Doplnenie protikorup&nej dolozky k zmluvam do marca 2025

Gestor: generalny riaditel

Spolugestori: Referat generalneho riaditela, riaditelia odborov

V Bratislave dna 24. 9. 2024

Generalny riaditef
Mgr. Martin Boho$




